
 

 

 

 

WHEDco’s HBCC Training Institute 
can assist you with your training needs: 

 

 Comprehensive Professional 
Development Training  

 15 Hours Health and Safety 
Training (Inquire for more information. 

Fees apply*) 
 Legally-Exempt 

Providers (Interested in the 

enhanced payment rates and 

exploring career opportunities) 
 Continued Support (To 

help you sustain and grow your 

existing business)  
 Step-by-Step Training 
 Guidance with Licensing 

Application Process 
(applications on OCFS website) 

 Referrals to New Resources: 
Start-up Kit, Capital, CACFP 
(Healthy Meals Assistance) 

 Benefits of Training: 
1. Increased Earnings  
2. Financial Stability  
3. Improved Quality of Childcare 
4. Referrals to Resources 
5. Professional Development 

 
 

 Training Workshops: 
1. Principles of Childhood  Development  
2. Nutrition and Health Needs of Children  
3. Child Daycare Program Development  
4. Safety and Security Procedures, Including 

Communication between Parents & Staff  
5. Business, Record Maintenance and 

Management  
6. Child Abuse & Maltreatment Identification 

and Prevention  
7. Statutes & Regulations Pertaining to Child 

Daycare  
8. Statutes & Regulations Pertaining to Child 

Abuse & Maltreatment  
9. Prevention and Identification of Shaken 

Baby Syndrome  
10. Identification and Prevention of Sudden 

Infant Death Syndrome  
11. Adverse Childhood Experiences, Focused 

On Understanding Trauma and On 
Nurturing Resiliency 

 30 Hours Trainings (For 

Licensed Providers and 

Assistants) 
 Business Development 

Assistance 
 One-on-One Coaching 

Sessions 
 And much more…

**ALL SERVICES ARE FREE** 
**With the exception of the 15 Hour Health and Safety Training** 

      We provide both in-person and virtual assistance. 

Call 718-839-1110 for more information.  



 

 

 

 

Instituto de Capacitación HBCC de WHEDco 
            puede ayudarle con sus necesidades de formación: 

 

 Capacitación Integral para el 
Desarrollo Profesional 

 15 horas de capacitación en 
salud y seguridad (consultar para 

obtener más información. Se aplican 
cargos*) 

 Proveedores legalmente 
exentos (interesados en las tasas de 

pago mejoradas y en la exploración de 

oportunidades profesionales) 
 Soporte continuo (para ayudarlo a 

mantener y hacer crecer su negocio 

actual) 
 Capacitación paso a paso 
 Orientación con el proceso de 

solicitud de licencia (solicitudes en 

el sitio web de la OCFS) 
 Referencias a Nuevos 

Recursos: Start-up Kit, Capital, 
CACFP (Healthy Meals Assistance) 

 Beneficios de la Capacitación: 
1. Aumento de ganancias 
2. Estabilidad financiera 
3. Mejora de la calidad del cuidado  
infantil 
4. Referencias a Recursos 
5. Desarrollo profesional  

 

 Talleres de Capacitación: 
1. Principios del desarrollo infantil 
2. Necesidades de nutrición y salud de los 
niños 
3. Desarrollo del programa de guardería 
infantil 
4. Procedimientos de seguridad y protección, 
incluida la comunicación entre los padres y el 
personal 
5. Negocios, Mantenimiento y Gestión de 
Registros 
6. Identificación y prevención del abuso y 
maltrato infantil 
7. Estatutos y reglamentos relacionados con 
el cuidado de niños 
8. Estatutos y reglamentos relacionados con 
el abuso y el maltrato infantil 
9. Prevención e identificación del síndrome 
del bebé sacudido 
10. Identificación y prevención del síndrome 
de muerte súbita del lactante 
11. Experiencias infantiles adversas, 
centradas en comprender el trauma y 
fomentar la resiliencia 

 Capacitaciones de 30 horas (para 

proveedores y asistentes con licencia) 
 Asistencia para el Desarrollo de 

Negocios 
  Sesiones de Coaching Uno a Uno 
 Y mucho más…  

 

**TODOS LOS SERVICIOS SON GRATUITOS ** 
** Con la excepción de la capacitación en salud y seguridad de 15 horas.** 

Proveemos asistencia virtual y en persona. 

Llame al 718-839-1110 para mas información. 
 


